INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de marze de 2022

Lic. Emesto Salwader Flores lerez

Director General

Diraccian General de Desarrollo Cultural v Fortaledmiento de los Culturas
Ministeric de Cultura v Daportes

Su despacho,

Estimado sefor Director General

Tengo el agrado de difgirme a wted, para presentarle mi informe MEMSUAL de actividedes siendo el siguiente:

Hombre completo del Contratista:  Brendo Alejondra Solares Gramaje CUk 2621 33229 0501

Midmero de contrato: DCDCFC-029-101-2022 Acuerdo Minkterial:  18-2022

Serviclos (Técnicos o Profesionales):  Téenbeos Mit del Controtista: 35065017

Mamero de Factura: 1735935046 Serie: 2D1B153E

Honorarios Mensuales: 06,500.00 Periodo del Informe:  Mes de marzo del 2022

Monto Total del Contrate 019,080.65 Plazo del Contrate:  ©3/012022 Al 31/03/2022

Unidod Administrative donde presta

los servicios: Direccidn de Participaciin Ciudodona

Objetives del Contrate: “El téenica” ve compromete a prestar sus servicios técnicos para lo Direccidn de Participacion Ciudadana de o

Direccién General de Dasarrolle Cultural v Fortaledmiento de las Culturas del Minkterio de Cultura v Deportes,
con dedicacién y diligencia v con arregle a las prescripdones de sus conecimientes téenloos, en la prestacién de
Servicios becnicos que e describen a continuacian, sin ser estas limitativas, sine enunciotivas. (seqin Clowsula de
contrate: Tercera),

Desarralio Ordenocdo de Actividodes:

a)

b)

a)

h)

k)

Apoyé en la eloboracién de un plan de trobajo anual que induye objetives, reultaded, metadologias, cronograma y ruta de accidn para la
coordinacién de o Casa de Desarrolla Cultural.

Apoyé en la elaboraddn de un informe mersual que presenta ks acciones, ebjetes v resultodos con fotogrofios de los eventes reclizodos
durante el mes.

Apové danda acomponiamiento territoricl a portodores v hocedores culturales p-um; gestién, promocion, mpubo ¢ revitolizocdn de los
glementos culturales propics de cada localidod,

Apové en lo elaboradén de una investigocén documental, que citd documentos bibliograficos v otros estudios reclizados en la regidn que
permita proporcionar insumes para ko realizacan de un dicgnéstics situacional cuitural a nivel local.

Apoyé en lo coardinacidn v ejecucidn de procesos formatives. educatives y culturales.
Apoyé en ko coardinagién v otendén de los necesidades culturales, en los localidodes del departamento asignado.

Apoyé con bo identificadian de estrategias, métodos y herramientes utilizades por los portadores v hocedores culburales locoles para el impulso
de s procesos culburales.

Apoyé en lo articubacién con instituciones y autoridades locales, casos de lo cultura comunitarie, actores sodaoles, portodores y hacecares
culturales en la generadién v desarrolle de ectividodes culturales en lo localidod,

Apoyé en lo elaboracisn de un mapeo de actores culturales, qu incluye directorio complato,

Apoyé en la elaboracién de un plon de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodeloglo y ruta de acdén pora la cosrdinacidn de la
Casas de Dearrolls Cultural del departaments a cargo que impule los potencialidades culturales ded deportamento.

Apoyé con la alimentacién v difusidn del Sitema de Infermacién Cultural -51C-,
Apoyé en la promocién de la proteccidn del patrimonio arguitecténico, cultural y artitico del Muricipio.

Apeyé en dar cumplimiento a los politices y progromas culturales establecidos en los plones Nadonales, Deportomantales v Municipales de
Desarrolio Cultural,

Apoyé v gorantice el activo v adecuads fundonamiento de la Casa de Desarrolle Cultural,



o)

p)

1

1)

t)

u)

u)

Apoyi en la realizackén de diferentes estrategios de conervacién v custodia de coda evento cultural, preservando la memara eultural dal
Municlplo.

Apoyé en la rendicién de informes que fueren solicitades por la Direccién de Partidpacién Cludadona,

Apoyé fomentande una eultura y un dima organizadonal que generd buenas relaclones interpersonales, con los dermnas Integrantes de lm
Ceinas de Desarrollo Cultural.

Apoyé y atendi las comitives de las oficinas centrales del Minkterio de Cutura y Depertes que e presentaron en la localidad,

Apoyé dando aslitencla en reuniones de consejos, juntas y comités,

Apoyé en lo programackén v efecucién de agendas culturales gue integron la divenidad de expresiones culburales de la localidad,

Apoyé al trebajo territorial de los promotores v gestores culturales,

Apoyé en la elaboracién y traslado fisico de la memeoria de labaores, informes, ruun, v fotografias sobre los eventos realizades en la Casa de
Desamollo Cuttural durante el mes.

Brenda Alejandra Selares Gramalo Lieda. Astrid Mariana Teleguario Cap

MNombre Completo del Contratista Mombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
{segim Clamula de contrate: Décima Primera)
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guaternala, 31 de marzo de 20232

Lic. Ernesto Sakvadar Flores lerez

Director General

Direceign General de Desarrolle Cultural v Fortalecimiento de las Culbureas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacha,

Estimodao sefar Diractor General

Tengo el agrado de dirginme o uted, pora presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Mombre completo del Contratista:  Brendo Alejandra Solores Gramaje Cu: 2621 33270 6501

Mimero de contrato: DGODCFC-p29-101-2022 Acuerdo Ministarial  W-20722

Sarvicios (Técnicos o Profesionales):  Téenloos Mit del Contratista: 35065117

Nimers de Foctura; 1735935046 Sarie 2MBIs3E

Honorarios Mensuales: 26,500,00 Periodo del Informe:  Mes de marzo del 2022

Monte Total del Contrate O19,080.65 Plozo del Contrater  03/01/2022 Al 31032022

Unidad Administrotiva donde presta

los servicios Direccién de Participodin Cudadana

Objetives del Controta: “El téenico” se compromete o prestor sus servicios béenicos para la Direecidn de Participecén Cludadana de la

Direccién Ceneral de Desarrolle Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministeris de Cultura y Deportes,
con dedicacién v diligencia v con arreglo o las prescripeiones de sus conocimientes téenicos, en la prestocidn de
Servicios técnicos que se describen a continuocin, fin ser estas limibativay, sine eruncatives. (seatn Clawsula de
contnato: Tercera),

Desamrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

o

&)

a)

nj

Apoyé en lo eloboracién de un plan de trabajo anual que Induye objetivos, resultados, metodologios, cronegrama v ruta de accién para lo
coordinacidn de la Cosa de Desarrallo Cultural,

Apayd en lo eloboracién de un Informe mensual que presenta los occiones, obietos v resultados con fotografias de los eventos realizados
durante al mes.

Apoyé donde atompafiamients territorial o pertadores v hacedores culturales pora gestién, promocisn, Impulse v revitalizocidn de los
alementos culturales propios de cada localidacd,

Apoyé en o elaboracitn de una Investigacién documental, que ¢té documentos bibliegraficos w otros estudios realizades en la regidn que
permita proparcionar insumos para |a realizadién de un diognéstice dtuadsnal cultural a nluel local,

Apoyé en la coordinacidn y efecudtn de processs formativas, educativos v culturales.
Apoyé en la coordinacién v atancion de los necedidades eulturales, en los locolidades del departamente asignac,

Apoyé con la Identificacitn de estrategios, métodos y herramientos utilizados por los portadares v hacedares culturgles locales para & impulio
de sus progesos culturcles,

Apoyé en o orticulocién con Imtituciones v autoridodes locales, coses de lo culture comunitaria, actores sociales, portadares y hocederes
culturales en la generadén v delarrolio de adividades culturales en la localidad,

Apoyé en ko eloboracién de un maopeo de actores culturaies, que incluye directorio completo,

Apoyé en lo elaborocién de un plen de trabajo provectads para el afo 2022 con metodologia y ruta de accién paro la coordinacién de bos
Cusas de Desarrolio Cultural del departomento o cargo gue impulse las potendalidades culturales del departamente,

Apoyé con la alimentacién v difuilén del Sistema de Informacién Cultunal -51C-,
Apoyé en la promaocitn de la proteccidn del patrimenio arquitecténico, cultural v artistico del Municipio,

Apoyé en dar cumplimiento o los pofiticos y programes eulturales establacidos en los planet Macionales, Departamentales v Municioales de
Desarrollo Cultural.

Apoyé v garantice el octivo v adecuads fundonamienta de la Cesa de Desarrollo Cultural,



o)

Apowé en la realizacion de diferentes estrategias de conervacitn y custodia de cada evento cultural, preservanda la memaria cultural del

Mumniciplo.

) Apoyé en lo rendicidn de informes que fueran solicitodos por lo Direccidn de Participackin Ciudadana.

al

Apoyé fomentando una cultura y un clima erganizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las

Cosos de Desarrolio Cultural,

) Apoyé v atenci las comitivas de los oficings centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad,

3} Apowé dondo asistencio en reuniones de conssios, jurbos v comibés,

£} Apoyé en la progromacidn v efecuclén de agendas culturales que Integran la divenidod de expresiones culturales de la localidad,

u] Apoyd en el trobajo territorial de los promotores v gestores culturales.

vl

Apoyé en la elaboracién y traslado fivice de la memoria de lobores, informes, ruun, y fotografios sobre los eventes realizados en lo Cosa de

Desarroflo Cultural durante el mes,

Brandao Alejondra Solores Gramafa

Mombre Completo del Contratita

Licdha, Astrid Mariono Teleguario Cop

Nombre de la Autorided que Evalua los Sanvicios
{segin Clausula de contrate: Décime Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatermnala, 31 de marzo de 2022

Lic. Erngsto Salsador Flores Jerez

Director Ceneral

Direccign General de Desarralle Cultural y Fortolecimiento de las Cultirnas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despeacho.

Estimade sefior Director General

Tengo el ogrado de dirigirme a wted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividodes siendo el siguiente

Mombre completo del Contratistee  Brenda Alejandra Solores Gramajo CUk 2621 33279 0501

Mimero de contrabo: DCDCFC-020-101-2022 Acwerdo Minbterioh 18-2022

Servicios (Técndcos o Profesionales):  Técnicos Mit del Contrathibta: 3506517

Mimeso de Factura: 1735935046 Seeriig: 2DNENS3E

Honorarios Mensules: D6,500.00 Perioclo del Informea: Mes de morzo del 2022

Manto Total del Contrato 019,080.65 Piazo dal Contrabe:  03/01/2022 Al 31/03/2022

Unidad Administrativa donde presta

los serwicios: Direccién de Partklpocién Ciudadana

Objativos del Contrato: “El ticnieo” se compromete a preskar sus servicios bicnicos para la Direccién de Partidpacién Cludedana de la Direccign

General de Desarrello Cultural v Fortaledmisnts de los Culbusas del Minsterio de Cultura y Deportes, con dedicacian y
diligencia ¥ con ameglo o los prescripeiones de s conodimientos téonlcos, en lo prestocian de Serviclos técnicos oLee ie
describen o continuacian, sin ser estas limitativos. sino enunclatives, (legin Clawula de contrato: Tercere),

Desarrolio Ordencde de los Reiultado Obtenidos

b)

)

Se logrd lo dbtematizocion v entregn del plon de trabajo del primar trimestre correspondiente @ les meses de enero, febrero o marzo que meflajo los
actividodes planificodas, su orlentacién a los eles de trabajo, objetives trazodes, peblacién atendida o como la arentacién a la Politica General de
Gobierno 2020-2024 y Objetives de Desarrollo Sostenible, ounade a ello la presentacion de un cronograma v ruba da accisn paro lo operathvidod
efectiva de lo Cosa de Desarnolla Cultural

S logrd la sktematizacién v entrega de informes de los meses de enera, febraro v marzo gue presenta las accions realizodos, obietivos alcanzados y
resultacos viibilizados o Eraués da los medies de verificacién como ks fotografios de los eventes realizades que dencta el cumplimiento v reparte de o
mkas alcanzodas por un total de 673 persencas baneficiados en la Casa de Desarrollo Cultural del municiplo de Melcher de Mencos dal deportamento de
Pakén,

Se logré lo organizacion de 3 eventos culturales o trowés de lo coordinatitn, atompoanamiento v opoye a portaderes y hocedores culturales que ha
permiticho la promodin, impulso y revitalizocién de los elementos culturales propios de las comunidodes del municipio de Melchar de Mencos, aif coma la
contribucidn a la reactivacdin economica del munlcipio.

Se logré realizar une investigacidn documental de los elementos cullurales propies del municiplo que permitid proparcionar los msumos para la
formulacién y validacién de la Politica Cultural Municipal del municipio de Melchor de Mencos, Pebén, osi como ko realizaciin de un dingnéstics
ituecional cultural o nivel lecal con las coardinacionss da los miembros dal IDAEH y grupes de artesancs paro lo dentificoclén, priorizacion v realizocan
de actividodes en coordinacion conjunta.

Se logrd realizor ks coordinaciones v ejecucidn de dos toflerss formaothvos sebre el tema de Patrimonie Cultural v Matural, Idetidad Cultural v
Cosmouisian del Pueblo Maya para el fortalecimiento bécnico, promaocidn v concientizacian sobre la impartancia de la Intarculturalidod v Cultura de Paz
en af mumnicipio de Melchor de Mencos.

Se logrs identificar v atender lor neceidodes culturales manifestadas par bos lideres, autoridades comunitarios, socledad civil, portadores, creadores ¥
hacedoras culturales, materiafizando el apoyo en la realizacian del Festival de Danzos del departamento, Oficios tradicionales v Conclerto en el Dia de la
Marimba.

5a logrd la identificocion de estroteglos, miétedos v harramientos utilizades por los portadores y hocedores culturales locales pars &l impube da an
procesos culturales, o trowds de la transmisidn de los conocimiantes a las nueves ganeracionas ol come un intercamibio de los experiancias efectivas como
les aportes propios para la contribucién al desamollo culttural de lm comunidades del municipie de Malchor de Mencas,

Se logrd la articubacitn con los outoridodes de lo Municipalidad de Melchor de Mancos, Secretaria de Obras Municipoles de la Espesa del Alcalde,
Miembros dal IDAEH, Direccion Municipol de Mujer, Coses da la eultura cormumitaria, octores sockales, portodores ¥ hacedores culturales en la generacién
y dasarrollo de 17 adividodes culturales en la localidad,

e logrd lo realizocion de un mopeo con informackén de conboctos do lideres comunitarios, outoridade. municipales, gubarmamenbales, mismbres del
IDAEH. Distrito de salud, hocedores y portadores culturales en los que se coordinaron actividades con pertinendo cultural, que ha permitido la
oparatividod efectiva de los objotives trazado en los Planes de Trabajs de la Casa de Desarrollo Culbural en o municipie de Malchor de Menco,



S5 bogrd en fa identificacién de prioridades culturales para ¢l municlplo de Melchor de Mencos v su Incerporacién al Plan da trobajo 2022 del Proyects
I}  de Cosm de Desarrollo Cultural, especificomente pora el primer trimestre comrmpondisnte a bos metes de enero, febrero y marze, pora &l dearralls de
la eultura a partic de las necesldades vigentes,

k) Se logrd Inlclar con la identiflcacién de elementes culturales gue han slde pregramades para su pesterior viiba v recopilackin de dates que sarén
Ingresadai al Sitema de Infarmacldn Cultural -51C- en &l segunde trimedtre del presente ejercicla Aseal

Se logré lo promecldn de o proteceidn del potrimonle arquitecténico, cultural y artitice del munlelplo de Melchor de Ments, promoclonande la
i identidad cultural de la localidad a través de la reallzacién de un recorride por los lugares relevantes, charle dirglde o Jdvenes v actividodes
culturales.

Se logré gestionar loi procesea pertinentes en ¢l municiplo de Melchor de Monces para ba formulacién y validacién de b Palitloa Cultural Municlpal gue
m) bha permitide hocer una sitemaotizockén de lm necelidades culturales y garantizor que seon recdizodas pana w incorporacién a los Planes Maclonales,
Departamantale: y Municipales do Desarrolle Cubtural,

Se logré generar los mecanlimos estratégicos que ha garantizade el fundienamiento técnice, adminbtrativo y operative de ka Casa de Desarrolio
n]  Cultural del municipio de Melchor de Mencos del departamento de Petén, valbiiizodo a trovés del posicionomiento mtitucional del MCD en i
lecafidad, aif come el cumplimiento de meta algnada

o Se logré implementar extrotegios efectlvas que garantizaron la comervachin y custodia de coda uno de los eventos culturales que fueron realizade en
la Cava de Desarrolis Cultural del municlpio de Melchor de Mente: alcanzods ¢l ohjetive de pretervar la memaoria cultural del Murnicipic.

) 5S¢ logrd sktematizor y entregar los Informes comrespondlentes o bos meses de enero, febrero y marzo que fueron solicitados por la Direccién de

P! partidpacisn Cudadana, cumpliends a cabalidad las feches etablecides e instrucciones arlgnada,

Se logrd fomentar una cultura y un dima ergankzacienal con mil compafiera de trabajo a travis de la definidén de normeas de convivencla, aslgmackén
q) clora de comisiones y comesponsabilidades para el funcionamiento efective del Proyecto de Casa de Desarrollo Cultural que genert buena ralaciones

Interpersanales,

Se logrd generar kas cendiclones estratégloas para ja atencién y desarrollo da las acclones planificadm per I comitivas que 1e presentaren en la

r)  localidad de ks oficings centrobes del Ministerio da Cultura y Deportes, que ho permitide ef alcance de los objetives como aporte al fortalecimionto da
la Case de Desarrolle Cultural del municiplo de Malkhor de Mencos.

Se logrd aahitlr y participar activameante en lo reuniones ordinaras del Comeje Munltipal de Desarralle ~-COMUDE- de Melchor de Mencos, en

¥ reuniones con lideres comunktarios y Mlembres del IDAEH que ha permitide la plenificacién de un trobaje coordinado pana el presente ejerckio fiscal,

Se logrd la programachdn y ejecuclin de agendas culturales durante hos meses de enero febrero y marze gque Integraren la divenidad de expreasiones
) culturales del municiplo de Meichor de Mencos del deportaments de Petén pora el fortabecimiento de la Identided a trovés de ka Coea de Desamollo
Cultural en coordinacién con actores eulturales,

Sa logré realizar acclones confunto. con el promotor cultural dal deportamento de Petén pora facilibar les procesos de promockén cultural y aloance de
uw metas ailgnada, entre lo gue se resalta es el Festival de Danzas.

Se logrd la elaboracién v trobade flikco de diechlete memorias de labores, diechiete Informes, diechlete ruun, y fotografios sobre los eventos reafizados
en la Casa de Desarrolle Cultural durante los meses de enero, febrero y morzo del presents afo.

Brenda Alejandra Solores Gramajo Licda. Astrid Mariana Teleguwarie Cap
Mombre Completo del Contratita Mombre de la Autoridad gue Evalua los Servicion
(segiin Clausula de contrate: Décima Primeara)
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